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ISTIKLALMARS|

Korkma, sénmez bu safaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumu inde titen en son ocak.

0 benim milletimin yildizidir, parlayacak;
0 benimdir, 0 benim milletimindir ancak.

Gatma, kurban olayim, gehreni ey nazlt hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dok(len kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istiklall

Ben ozolden beridir hir yagadim, hir yaganm,
Hangl gilgin bana zincir vuracakmis? Sagarim|
Kilkremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim.
Yirtarim daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garbin afakini sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsim gibi serhaddim var,
Ulusun, korkma! Nasil byle bir imani bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek dil kalmig canavar?

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma sakin.
Siper ot govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi giinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yanndan da yakin.

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatan.

Sen gehit oglusun, Incitme, yaziktir atani;
Verme, dlnyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$§liheda fiskiracak topragi siksan, gtihedal
Cani, canani biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli;
Degmesin mabedimin gdgsiine namahrem ell,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temell
Ebedl yurdumun Ustinde benim Inlemell.

0 zaman vecd ile bin secdo eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanli yagim,
Figkirir ruh- miicerred gibi yerden na'gim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey ganl hilal!
Olsun artik dokiilen kanlarimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hir yagamig bayragimin hirrlyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin Istiklall
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SUNUS

~on

Gunimizde bilim ve teknoloji siirekli degisim gostermektedir. icinde bulundugumuz “bilgi ¢agl” olarak
adlandirilan 21. yizyil, bilgi teknolojilerinin hizla gelistigi ve giderek toplumun biitiin katmanlarinda yayginlastig bir
donemi beraberinde getirmistir.

Gelecek kusaklari bilgi toplumu bireyi olarak yetistirmek okullarin ve dogal olarak okul yéneticilerinin temel
amaglarindandir. Okullar toplumun ihtiyaglarina uygun bireyler yetistirmek zorundadir. Cevresine daha duyarli,
yeniliklerden haberdar olan, bilgiye ulasmayi bilen ve kendini gelistirmek isteyen 6grenciler ancak kendilerine
saglanan imkanlar olglsiinde bunu yapabilecektir.

Kuskusuz yeni teknolojiye en hizli ulasmasi ve teknolojileri en etkin kullanmasi gereken kurumlarin basinda
okullar gelmektedir. Bilim ve teknolojideki degisime 6grencilerin uyum saglayabilmesi icin, okullarin fiziksel ve teknik
eksiklerinin giderilmesi gerekmektedir.

Bilgi cagini yasadigimiz yiizyilda okullarda bilisim teknolojilerinin kullanimlarini artirarak, okullari ¢agin hizli
gelismelerini takip eden yoneticilerle cagdas egitim veren kurumlar haline getirmek gerekmektedir. Her derece ve
tirdeki okullarin teknolojik alt yapiyla donatilmasinin saglanmasi, etkili ve gercek¢i 6ngéri ve planlama ile
mUmkanddr.

ALi CELIK

Okul Madura
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BOLUM I: GiRiS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile
baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi galismalari yapiimis ve
durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan siirecine aktif katimini saglamak Ulzere paydas anketi, toplanti ve

gorlismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolimine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve

eylemleri belirlenmistir. Calismalari yurtten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

UST KURUL BILGILERi

EKiP BiLGILERI

ADI SOYADI UNVANI ADI SOYADI UNVANI
Ali Celik Okul Midri Damla Tekin ince Mdddr Yardimcisi
Damla Tekin ince Midiir Yardimcisi Cagri Dere Ogretmen
Cagri Dere Ogretmen Pinar Murt Ogretmen
Sener Sen Okul Aile Birligi Baskani Ali Emre Murt Ogretmen
Fatma Algiin Okul Aile Birligi Uyesi Ali Celik Gonulla Veli
Mehmet Ordukaya Gonulla Veli




BOLUM II: DURUM ANALIzi

Durum analizi boéliminde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit
bulunmaya galigiimistir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gorUsleri ile
okulumuzun Gigli Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindigi analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Kazikli ilkégretim Okulu 1940 yilinda Kazikh Koy ilkokulu olarak egitim &gretime acilmistir. Okul egitim
O0gretime basladig tarihte bir 6gretmen ve bes sinif bir arada egitim 6gretim yapmistir. Zaman zaman 6gretmen
sayisi ikiye lige ¢ikmistir.1979 yilinda zor sartlar altinda koéye ortaokul agilmistir.16 Ekim 1991 yilinda ortaokul ve
ilkokul birlestirilerek Kazikli ilkégretim Okulu olarak egitim 6gretime devam etmektedir.

Okul binasi 1982 yilinda buyik bir yangin gegirmistir. Kdy ve Milli Egitimin katkilariyla okul blyuk bir onarima
alinarak ikinci kati atilmis, okula sekiz derslik, bir laboratuar, bir kitliphane, bir idare odasi kazandirilmistir.1982-
1983 6gretim yilindan 2003-2004 6gretim yilina kadar blyik bir onarim gérmemis, okul gereken ihtiyaca cevap
veremez hale gelmistir.2003-2004 6gretim yilinda hayirsever vatandasimiz Meliha TANRIOVER’in katkilariyla okulun
istinat duvari, basketbol sahasinin betonlasmasi, ¢ gozIU erkek tuvaleti, ¢ gozlli kiz tuvaleti yapilmasi, 6grencilerin
ihtiyaci karsilamak amaciyla su sadirvani yapilmasi, bay-bayan 6gretmen tuvaletlerinin yapilmasi, okulun dis cephesi
ile i¢ kisimlarinin boyanmasi ,gosterilerin sunulmasi amaciyla okul bahgesine sahne yapilmasi saglanmistir.

Okulun egitim 6gretime basladigl glinden bugiline kadar 12 6gretmen,3 dis hekimi,3 pratisyen hekim,1 uzman
hekim,2 veteriner hekim,1 ziraat mihendisi,3 muhasebeci,1 pilot,8 astsubay,6 saglik memuru,4 hemsire ¢ok sayida
devlet memuru yetistirmistir.

Okul binasinda 8 derslik,1 laboratuar,1 idare odasi,1 6gretmenler odasi, 1 kitiphane, 1 yemekhaneden
ibaret hizmete devam ederken 2007 yilinda hayirsever bir kurum tarafindan okul bahgesini daraltan bircok kicuk
yapilar yikilarak yerine modern ve ihtiyaca daha rahat cevap verebilen bir ek bina yapiimistir. Ek binada dort derslik,
¢ok amagli salon, anasinifi, midir odasi bulunmaktadir. Ayrica eski bina restore edilerek modern bir gériinime
kavusmustur. Ayni hayirsever egitim gonullisii kurum okulumuzun i¢ donanimini Ustlenerek anasinifi, kiitliphane,
laboratuar, islik malzemeleri, BT sinifi elektrik donanimi, bilgisayar masalari gibi ihtiya¢ duyulan birgok arag gereci
okulumuza kazandirmistir.



Cevre dizenlemesi yapilarak oyun bahcgesi, basketbol ve voleybol sahasi tanzim edilmis, kismen ¢imlendirme
ve agaclandirma c¢alismalari yapilmis ve devam etmektedir. Okulumuz her gecen gilin hayirsever kisi ve kurumlarin
katkilariyla, okul ¢ahisanlarinin ¢abalariyla fiziki yonden daha iyi bir konuma gelmektedir. Turizm alaninda ¢ok hizli
ilerlemeler kaydedilen boélgemizde ortaya ¢ikan egitim—6gretim ihtiyacinin karsilanabilmesi 6nemli bir durum arz
etmektedir. Cabalarimizin ¢cevreye olumlu katki verdigi imidiyle ve inanciyla yolumuza bitmez tikenmez bir azimle
devam ediyor okulumuza katkida bulunanlara Kazikli ilkdgretim Kurumu calisanlari olarak tesekkiir ediyoruz.



Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iligskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu ‘

ili Mugla ilgesi Milas
Kazikli Mahallesi, Merkez
Adres Sok. Kazikli ilk/Ortaokulu Cografi Konum https://goo.gl/maps/xi7ZRWGJCpMS2
Milas/Mugla
VB 0252 538 20 25 Faks Numarass -
Numarasi
http://kazklortaokulu.meb.k12.tr/
e- Posta Adresi 737123@meb.k12.tr Web sayfasi adresi http://kazikliilkokulu.meb.k12.tr/
Kurum Kodu: 737120 -737123 Ogretim Sekli Normal Egitim (Tam Giin Egitim)
Okulun Hizmete
Giris Tarihi 1948 Toplam Calisan Sayisi 14
ilkokul 46 ilkokul 5
Kiz Ortaokul | 40 Kadin Ortaokul 5
. ilkokul 51  Ogretmen ilkokul 2
Ogrenci Sayisi: Sl Ortaokul ' 35 Sayisi SLC Ortaokul 2
Toblam ilkokul 97 Toplam ilkokul 7
P Ortaokul 75 P Ortaokul 7
Derslik Bagina Diisen ilkokul 19  Sube Basina Diisen ilkokul 19
Ogrenci Sayisi Ortaokul 15  Ogrenci Sayisi Ortaokul 15
B#retmen Basina Dlisen Ilkokul 14 Sube I-B_avsma 30 dan llkokul 0
2 o . Fazla Ogrencisi Olan
Ogrenci Sayisi Ortaokul 11 Ortaokul 0
Sube Sayisi
ny .. ilkokul 15  Ogretmenlerin ilkokul 3
Ogrenci Basina Dusen Kurumdaki Ortalama
Toplam Gider Miktari Ortaokul 15 Ortaokul 2

Gorev Siiresi

Calisan Bilgileri

Okulumuzun galisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

CALISAN BILGILERI TABLOSU

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi 1 1 2
Sinif Ogretmeni 1 4 5

Brans Ogretmeni 2 5 7

Rehber Ogretmen 0 0 0

idari Personel 0 0 0

Yardimci Personel 0 1 1
Giivenlik Personeli 0 0 0
Toplam Calisan Sayilari 4 11 15


https://goo.gl/maps/xi7RWGJCpMS2
http://kazklortaokulu.meb.k12.tr/
http://kazikliilkokulu.meb.k12.tr/

Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binast ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

OKUL YERLESKESINE iLiSKiN BILGILER

Okul Bolumleri

ilkokul
Okul Kat Sayisi Or‘t)a:kul
ilkokul
Derslik Sayisi or:a:kul
ilkokul
Derslik Alanlari (m2) or‘t)a:kul
ilkokul
Kullanilan Derslik Sayisi or‘t)a:kul
ilkokul
Sube Sayisi or:a:kul

idari Odalarin Alani (m2)
Ogretmenler Odasi (m2)

Okul Oturum Alani (m2)

Okul Bahgesi (Agik Alan) (m2)
Okul Kapali Alan (m2)

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagl toplam alan (m?)

Kantin (m2)
Tuvalet Sayisi
Yemekhane (m2)

Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Ozel Alanlar
2
5 Cok Amagh Salon X
6
7 Cok Amagh Saha
50 -
40 Kiitiiphane
6
7 Fen Laboratuvari X
5 -
c Bilgisayar Laboratuvari
20 S
35 Is Atolyesi
605 o .
c83 Beceri Atélyesi X
605 Pansiyon
400 y
0
3
140

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

iLKOKUL
SINIFI
Anasinifi 9 22
1/A 8 7
2/A 10 7
3/A 8 7
4/A 11 8

TOPLAM 46 51

Toplam

31
15
17
15
19
97

ORTAOKUL
SINIFI
5/A 7 10
6/A 7 9
7/A 9 5
7/B 8 5
8/A 9 6
TOPLAM 40 35

17
16
14
13
15
75



Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan g¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin
bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

TEKNOLOJIK KAYNAKLAR TABLOSU

Akilli Tahta Sayisi 15

Masaiistii Bilgisayar

Tasinabilir Bilgisayar

Fotokopi Makinesi

Projeksiyon Makinesi

TV

o O o W +r »

Yazici

internet Baglantisi FIBER (MEB)

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel bitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tzere gelir ve
giderlerine iliskin son iki yil gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

YILLAR GELIR MIKTARI GiDER MIKTARI
2017 1300 1500
2018 2300 2500

Paydas Analizi

Kurumumuzun temel paydaslari 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle
okul cevresinde etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin gérisleri anket,
toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak lizere gesitli yontemlerle stirekli
olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

DRUE
MUDUR
YARDIMCISI

OGRETMEN

KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

10



Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir:

Ogrenci Anketi Sonuglan

OGRENCi GORUS VE DEGERLENDIRMELERi ANKET FORMU VERIANALIZi

KATILMA DERECESI

= @

€ IS £ >

MADDELER =3 3 E g3 3 &

=2 £ g S = S

2= = © 3 = € €

=g & £ & § 3

1-Ogretmenlerimle ihtiya¢ duydugumda rahatlikla gériisebilirim. 18 12 3 1 37

2-Okul mudurd ile ihtiyag duydugumda rahatlikla konusabiliyorum. 10 12 10 3 2 37

3-Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum. 4 7 15 6 5 37

4-Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate alinir. 4 13 8 9 3 37

5-Okulda kendimi glivende hissediyorum. 18 13 4 1 1 37

6-Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin gérisleri alinir. 14 11 6 0 6 37

7'—'Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli 15 16 5 1 0 37
yontemler kullanmaktadir.

8-Derslerde konuya gore uygun arag geregler kullanilmaktadir. 15 13 3 5 1 37

9-Teneffislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum. 17 14 2 3 1 37

10-Okulun igi ve disi temizdir. 8 11 8 5 5 37

11-Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 9 15 5 2 6 37

12-Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir. 8 5 17 2 5 37

13-Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiltirel faaliyetler 9 5 14 7 ) 37

dizenlenmektedir.

Ogrenci Goriis ve Degerlendirmeleri Anketinde Ogrencilerin Yazili olarak ifade Ettikleri

Okulun Olumlu (Basaril) - Olumsuz (Bagarisiz) Yonleri

Okulumuzun Olumlu (Bagarili)Yonleri Okulumuzun Olumsuz (Basarisiz) Yonleri
.. . % Okulumuzda rehber 6gretmen olmamasi
# Okulumuzun giivenli olmasi n .
. . . 4+ Baz derslerde kadrolu 6gretmenin olmamasi
# Sanatsal ve sportif faaliyetlerin olmasi ..
" . e et g . = Spor giyinme odasinin olmamasi.
#+ Ogretmenlerle istenildigi zaman gorisilebilmesi.
o . <+ Spor salonunun olmamasi.
+#+ Ogrenci sayisinin cok olmamasi. . . - . .
# Fen Bilimleri dersi icin arag gereglerin eksik olmasi
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Ogrenci goris ve degerlendirmeleri anket formu yiizdelik oranlar:

OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELERi ANKETI

20

1

AN H.. "TARNERANAR
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

B Kesinlikle Katilyorum ~ B Katiliyorum B Kararsizim B Kismen Katiliyorum B Katilmiyorum

(6]

o

(€]

Ogretmen Anketi Sonuglari

OGRETMEN GORUS VE DEGERLENDIRMELERi ANKET FORMU VERi ANALIZi

KATILMA DERECESI

£ @
g 1S = >
MADDELER 25 3 El=5]| & =
% £ 2 8 = g
= = © 5 = € €
=) = © +— E =
~g & £ & § 3
1-Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir. 2 8 0 1 12
2-Kurumdaki tim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir. 4 5 2 1 0 12
3-Her tlrlu odillendirmede adil, tarafsizlik ve objektiflik esastir. 3 7 0 0 2 12
4-Kendimi okulun degerli bir Gyesi olarak géririm. 4 6 1 0 1 12
5-Calistigim okul, bana kendimi gelistirme imkani tanimaktir. 5 4 1 2 0 12
6-Okul teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir. 6 3 0 0 3 12
7-Okulda ¢alisanlara yonelik sosyal ve kiltiirel faaliyetler diizenlenir. 2 5 2 0 3 12
8-Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. 4 4 1 1 2 12
9-Okulumuzda yerelde ve toplum lizerinde olumlu etki birakacak
3 2 3 3 1 12
calismalar yapilmaktadir
10—Y'onet|C|Ier|m'|z, yaratici ve yenilik¢i dlisiincelerin Uretilmesini 5 5 ) 0 3 12
tesvik etmektedir.
11-Yoneticiler okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik
5 5 0 1 1 12
alanlarini v.s galisanlarla paylasir.
12—Okulumu.zc!a sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis 3 5 1 1 5 12
yerler yeterlidir.
13-Alanima iligkin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi 7 4 1 0 0 12

gincellerim
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Ogretmen Goriis ve Degerlendirmeleri Anketinde Ogrencilerin Yazili olarak ifade

Ettikleri Okulun Olumlu (Basaril))-Olumsuz (Basarisiz)Yonleri

Okulumuzun Olumlu (Bagarili) Yonleri Okulumuzun Olumsuz (Basarisiz) Yonleri

# Huzurlu calisma ortaminin olmasi.
4+ Sinif mevcutlarinin az olmasi ve 6grencilerle birebir Materyal eksikligi.

iletisim halinde olma. + Kalici 6gretmen saglama sikintisi.
# Okula devam sorunu yasanmamasi. + Temizlik yetersiz.

# Personel sikintisinin yasanmasi.

Ogretmen goriis ve degerlendirmeleri anket formu yiizdelik oranlar:

OGRETMEN GORUS VE DEGERLENDIRMELERI ANKETI

AL bbbl

M Kesinlikle Katilyorum ~ mKatihyorum  ®Kararsizm B Kismen Katilliyorum  ® Katilmiyorum

O R N W b U1 O N 0O ©

13

Veli Anketi Sonuglari

VELi GORUS VE DEGERLENDIRMELERi ANKET FORMU VERi ANALIZi

KATILMA DERECESI

£ @

g S € >

MADDELER £5| 5| E s3] 58| B

= 0 o > o > 5

= £ 5 Fz E B

) -~ Y = =

~x8 & £ & 3 3

7

1-lhtiya¢ duydugumda okul ¢alisanlariyla rahatlikla gérisebiliyorum. 24 17 5 1 48

2-Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum. 18 21 3 5 1 48

3-Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum 12 10 7 7 12 48

4-Okula ilettigim istek ve sikayetler dikkate aliniyor. 14 13 3 7 6 48
5-Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli

yontemler kullanmaktadir. 16 19 5 7 1 48
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6-Okulda yabanci kisilere karsi gtivenlik 6nlemleri alinmaktadir.
7-Okulda bizi ilgilendiren kararlarda gorislerimiz dikkate alinir.

8-E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini
diizenli olarak takip ediyorum

9-Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini
duslinlyorum.

10-Okul teknik aracg ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir.

11-Okul her zaman temiz ve bakimlidir.
12-Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

13-Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlenmektedir.

15

15

27

11

13

16

14

16

13

11

16

12

10 9
6 7
7 8
1 4
6 12

10 9

10 7
9 8

Veli Goriis ve Degerlendirmeleri Anketinde Ogrencilerin Yazil olarak ifade
Ettikleri Okulun Olumlu (Basarili) - Olumsuz (Basarisiz) Yonleri

Okulumuzun Olumlu (Bagarili) Yonleri

4 Etkinlik ve faaliyetlerin yeterli olmasi.
4+ Sosyal etkinliklere katilim.
Ogrencilerin zaman zaman sinemaya gotiriilmesi.

Veli goris ve degerlendirmeleri anket formu yiizdelik oranlar:

VELi GORUS VE DEGERLENDIRMELERI ANKETI

30

25

20

1

(€]

1

o

6]

B Kesinlikle Katilyorum W Katiliyorum Kararsizim

W Kismen Katiliyorum

4 Spor giyinme odasinin olmamasi.

B Katilmiyorum

13

Okulumuzun Olumsuz (Basarisiz) Yonleri

48

48

48

48

48

48

48

48

. il. II. I|| II Il. h I|| IL il " I|| ‘I “
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
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GZFT (Gugclu, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak

bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis

faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgen

anketlerden gikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun glicli ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok

cesitli alanlarda kendisinden kaynakl olan gliclillkleri ve zayifliklar ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul

mudiri/madirlugi kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmistir.

i¢sel Faktorler

Ogrenciler

Calisanlar

Veliler
Bina ve Yerleske

Donanim
Biitge

Yénetim Siiregleri

iletisim Stiregleri vb.

Ogrenciler

Calisanlar

Veliler

Bina ve Yerleske

Donanim

- FFEFEFFEFREFEE

FrfifFfrfrfrfrrreireres 6+ &

GUCLU YONLER
Ogrenci sinif mevcutlarinin uygun olmasi
Ogrenci devamsizlik oraninin diisiik olmasi
Yoneticilerin ve ogretmenlerin okul gelisimini saglamak icin caba gostermeleri ve
Ozverili olmalari.
Okul calisanlarinin aralarinda iyi ve samimi bir iletisimin bulunmasi.
Okul personelinin ve yoneticilerinin gen¢ olmasi.
Kendini gelistiren, gelisime agik ve teknolojiyi kullanan 6gretmenlerin olmasi
Kurum kaltiirtiiniin olusmus olmasi
Velilere istendiginde ulasilabilmesi
Okul bahgesinin 6grenci mevcudu gore genis olmasi.
Okulun kigik olmasi nedeniyle kontrol edilebilir olmasi.
Okulun donaniminin ge¢mis yillara oranla iyilestirilmis olmasi.
Okul Aile Birligi
Okul yonetimi tarafindan personelin fikirlerinin alinmasi, 6nemsenmesi ve bunlarin
Isiginda yenilikler yapilmaya c¢alisiimasi.
Okul personelinin aralarinin iyi ve samimi olmasi

ZAYIF YONLER
Ogrencilerin belirli hedefler icin yeterli ilgi, giidi ve bilince sahip olmamalari, hedef
belirleme eksikligi, gerekli motivasyonu saglayacak etkinliklerin azhgi.
Ogrencilerin evde konu tekrari, test ¢gdzme vb. aliskanliklarinin olmamasi.
Ogrencilerin okula ve egitime ilgisinin olduk¢a az olmasi.
Ogrencilerin cogunlugunun Tasimali olmasindan sosyal etkinlik yeterli yapamama
ilkokul ve ortaokul 6grencilerinin bir arada olmasi.
Okul geg¢misinde Ucretli 6gretmenlerin  6nemli sayida c¢oklugu, Ogretmen
sirkilasyonunun fazla olmasi.
Rehber 6gretmen ve beceri dersleri 6gretmenlerinin bulunmayisi.
Yardimci personel yoniinden yer yer eksik personel olmasi.
Yaz tatillerinde okulda yardimci personelin cogunlukla olmamasi.
Velilerin egitim dizeyinin ve sosyo ekonomik diizeyinin zayif olmasi
Velilerin yapilan toplantilara katiliminin az olmasi.
Veli- okul dayanismasinin istenilen seviyede olmamasi
Velilerin ilgisizligi, egitim-6gretime inanmamalari
Aile boélinmelerinin yasanmasi
Okula ait spor salonunun olmamasi
Anasinifinin ayni binada ve diger dersliklerle i¢ ice olmasi
Teknoloji ve tasarim atolyesinin bulunmamasi
Sportif faaliyetler i¢in kapali spor salonunun olmamasi
Sosyal ve sanatsal faaliyetleri gergeklestirecek bir konferans salonunun olmamasi
Okulun teknolojik agidan gerekli donanima sahip olmamasi.
Laboratuarlarin malzeme eksikligi ve etkin kullanilmamasi.
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Biitce

Yénetim Siirecleri

iletisim Stiregleri vb.

Digsal Faktorler

Politik
Ekonomik
Sosyolojik

Teknolojik
Mevzuat-Yasal

Ekolojik

Politik

Ekonomik
Sosyolojik
Teknolojik

Mevzuat-Yasal

Ekolojik

+ Velilerin okula maddi anlamda destek olmamalari.
4+ Bitce dagilminin adaletsiz olmasi.
4+ Rehberlik calismalarinin etkili ve verimli olmamasi.
4+ Velilerle yasanan iletisim sorunlari

FIRSATLAR
Yerel Yonetimin egitim hizmetlerine yonelik duyarhligi,
Cevremizin ayni sosyo-kiltlrel yapiya sahip olmasi.
Egitimde firsat esitligine yonelik alinan tedbirlerin her gegcengilin daha artiriimasi
hususundaki cabalar
Teknolojinin egitim igin faydali olacagi inang.
Psikolojik, sosyal ve hatta fiziksel siddetin egitim ve disiplinaraci olarak kullanilmasina son
verilmesi
Konum itibariyle, kentlesmenin getirdigi, trafik, glriltl, sosyal karmasa gibi
olumsuzluklardan goreli olarak daha az etkilenmesi.

TEHDITLER

+ Egitim politikalarinda cok sik degisiklik yapilmasi ve egitimsistemindeki diizenlemelere
iliskin pilot uygulamalarin yetersizligi

4+ Personel Politikalari nedeniyle okulumuzda ki destek personelyetersizligi ve bunu
telafi edebilecek hizmet aliminda yasanankaynak sorunu

Okulun hizmet verdigi kesimin ekonomik seviyesinin yetersizligi

insanlarin gocuklarinin egitimine yénelik duyarliliklarinin aynioranda olmamasi

+ Sirekli gelisen ve degisen teknolojileri takip etmezorunlulugundan dogan maddi
kaynak sorunu

+ Internet giivenliginin tam saglanamamasi, kétiiyekullanimlari ve siber suclarin artmasi

Mevzuatin agik, anlasilir ve ihtiyaca uygun hazirlanmamasinedeniyle glincelleme

ihtiyacinin siklikla ortaya ¢ikmasi

Yeni nesillerdecevre bilincine karsi duyarsizlik.
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Gelisim ve Sorun Alanlan

Gelisim ve sorun alanlari analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin gelecege yonelim

bolimudi ile iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Geligsim ve sorun alanlari ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin (¢ temel tema olan Egitime Erisim,
Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve
tamamlamasina iliskin strecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami
da dahil olmak lzere egitim ve 6gretim sirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi,
kurum kiltlrd, donanim, bina gibi egitim ve 6gretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite

Okullagsma Orani Akademik Basari

Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiltirel ve Fiziksel Gelisim
Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari

Ozel Egitime ihtiyac Duyan Bireyler  istihdam Edilebilirlik ve Yénlendirme
Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri

Hayat boyu Ogrenme Ders arac gerecleri

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz
1.TEMA: EGITiM VE OGRETIME ERIiSiM

1
2
3

Ogrencilere ydnelik oryantasyon faaliyetlerinin yetersizligi.
Okula uyum sorunlari.

Okul 6ncesi egitimde okullasma orani

2.TEMA: EGIiTiM VE OGRETIMDE KALITE

1

o Uk~ WwWN

Ogretmenlere yonelik hizmet igi egitimler

Egitim 6gretim siirecinde sanatsal, sportif ve kiiltirel faaliyetler
Ders arag ve geregleri.

Yardimci personel.

Ogretmen yeterlilikleri (Brans 6gretmenlerin gérevlendirilmesi.)
Okuma kaltara

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Okul ve kurumlarin fiziki kapasitesinin yetersizligi (Egitim 6gretim ortamlarinin yetersizligi)

A W N

Kurumsal Kapasite
Kurumsal iletisim
Kurumsal Yonetim
Bina ve Yerleske
Donanim
Temizlik, Hijyen
is Guvenligi, Okul Givenligi
Tasima ve servis

Okul ve kurumlarin sosyal, kiltlrel, sanatsal ve sportif faaliyet alanlarinin yetersizligi

Donatim eksiklerinin giderilmesi

ic ve dis paydaslari ile etkin ve siirekli iletisim saglanamamasi
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BOLUM I1I: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul MdadarlGgimiiziin - Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda
O0gretmenlerimiz, 6grencilerimiz, velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan gorusler, sonucunda
stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz st kurulana
sunulmus ve Gst kurul tarafindan onaylanmistir.

MiSYONUMUZ

Gorev ve sorumluluklarini bilen ve yerine getiren, ilgi ve yeteneklerinin farkinda olan ve bu yénde kendini
gelistiren, milli ve ahlaki degerlerine bagli, insan haklarina saygili, akilci sorgulayan, duyarli nesiller yetistirmek.

VizZYONUMUZ

Ulkenin geleceginde s6z sahibi olacak, sosyal, kiiltiirel, akademik ydonden her sartta hayata hazirlanan
ogrencilerin yetistirildigi, cagin gerektirdigi yenilik ve donanimlarimizla egitimcilerin ve bolgedeki her 6grencinin
ailemize dahil olmak istedigi, daima segkin bir egitim, bilim ve klltlir merkezi olmak.

TEMEL DEGERLERiIMIiz

K/
0’0

Atatiirk inkilap ve ilkeleri ve Atatiirk Milliyetciligi
% Firsat ve imkan Esitligi

< Demokrasi Egitimi

< Bilimsellik

¢ Planlilik

% Ybneltme

% Sureklilik

% Ferdin ve Toplumun ihtiyaclari

% Okul ve Ailenin is birligi

% Her yerde Egitim
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERIiSiM

Egitim ve O0gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, ozel

egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayatboyu 6grenme
kapsaminda ydratilen faaliyetlerin ele alindigi temadir.

Stratejik Amag 1:

sorunlarini gideren etkin bir yonetim yapisi kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1.

sorunlari da giderilecektir.

Kayit bolgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik

Kayit bolgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlari artirilacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik

PERFORMANS GOSTERGELERI

Performans
No " A
GoOstergesi
PG.1.1.a  Kayit bolgesindeki 6grencilerden okula kayit
yaptiranlarin orani (%)
PG.1.1.b  ilkokul birinci sinif 6grencilerinden en az bir yil okul
dncesi egitim almis olanlarin orani (%) (ilkokul)
PG.1.1.c. Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon
egitimine katilanlarin orani (%)
PG.1.1.d. Bir egitim ve 6gretim déneminde 20 giin ve Uzeri
devamsizlik yapan 6grenci orani (%)
PG.1.1.e. Okulun 6zel egitime ihtiya¢c duyan bireylerin
kullanimina uygunlugu (0-1)
EYLEM
No Eylem ifadesi
111, Kayit bolgesinde vyer alan 06grencilerin tespiti
calismasi yapilacaktir.
112 Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti ve erken uyari
sistemi icin calismalar yapilacaktir.
113 Devamsizlik yapan 6grencilerin velileri ile 6zel aylik
toplanti ve goriismeler yapilacaktir.
Okulun 0©zel egitime ihtiyag duyan bireylerin
1.1.4  kullaniminin kolaylastiriimasi icin rampa ve asansor

eksiklikleri tamamlanacaktir.

Mevcut Hedef

2018 2019 2020 2021 2022 2023

%100 %100 %100 %100 %100 %100
%90 %100 %100 %100 %100 %100
%10 %20 %40 %60 %70 %80
%0 %0 %0 %0 %0 %0

0 0 0 0 0 0
Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eyliil-20 Eylal

Mudir Yardimcisi 01 Eyliil-20 Eylal

Okul idaresi Her ayin son haftasi

Okul idaresi Egitim-Ogretim Siireci
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TEMA II: EGiTiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve 6gretimde kalitenin artirilmasi bashgl esas olarak egitim ve 6gretim faaliyetinin hayata hazirlama

islevinde yapilacak ¢alismalari kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilari ve kazanimlari, disiplin

sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiltlirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik

rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi icin egitim ve

ogretimde kalite artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1.

Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yénetim anlayisi ile 6grencilerimizin

akademik basarilari ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.

No

PG.1.1.a

PG.1.1.b

PG.1.1.c

P.G.1.1.d

PG.1.1.e

No

1.1.1.

Sosyal faaliyetlere etkin katilim orani

PERFORMANS GOSTERGELERI

PERFORMANS
GOSTERGESI

Mevcut

2018

%25

Ders disi egzersiz ¢alismalarina katilan

o0grenci sayisi

Ogrenci basina okunan kitap sayisi

Temel egitimden ortadgretime gecis ortak

sinavlarinin puan ortalamasi
Ders basina hazirlanan ortalama materyal

sayisi

Eylem ifadesi

EYLEMLER

alanlarinda etkinliklere katilim orani artirilacaktir.

1.1.2.

1.1.3.

30

10

188

15

Okulumuzda bilimsel, kiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti

Okulumuz da ders disi egzersiz calismalarina Onem verilecek ve
calismalar desteklenecektir.

2019
%30

35

15

175

16

Cesitli yarisma, organizasyon ve benzer etkinliklerle okulumuzda kitap

okuma hareketliligi saglanarak 6grencilerin kitap okumaya yonelik

ilgisinin artmasi saglanacaktir.
LGS sinav sonuglari analiz edilerek, veriler 6gretmenler kurulunda ve
zimre toplantilarinda yonetici ve 6gretmenlerce paylasilacak ve gerekli

1.1.4.

onlemler alinacaktir.

1.1.5.

bilgilendirilecektir.

Eksik egitim malzemeleri konusunda ilge Milli Egitimi MudurlGgiini

HEDEF

2020 2021

%40 %50
35 35
20 25

200 200

17 18

Eylem
Sorumlusu
Tdm
Paydaslar
Okul idaresi
Ogretmenler

Okul idaresi
Ogretmenler

Okul idaresi
Ogretmenler

Mudur

2022 2023

%60 %75

40 40
30 35
200 200
19 20
Eylem Tarihi

Egitim Ogretim
Suresince
Egitim Ogretim
Suresince
Egitim Ogretim
Suresince

Sinav Sonrasi

Egitim Ogretim
Siiresince
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Stratejik Hedef 2.2.

Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir sekilde Ust 6grenime veya

istihdama hazir hale getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gegilecektir.

PERFORMANS GOSTERGELERI

No Performans Gostergesi

Hangi okullara gideceklerine dair anket

Mevcut

2018 2019 2020

PG.1.1.a ¢alismalari planlanacak ve tanitim 0 1 1
yapilacak.
PG.1.2.b Fen Bilimleri Lisesi 0 1 2
PG.1.3.c Sosyal Bilimler Lisesi 0 1 1
PG.1.4.d Anadolu Liseleri 7 8 9
PG.1.5.e Mesleki Liseleri 8 9 10
PG.1.6.f imam Hatip liseleri 1 1 2
EYLEMLER

No Eylem ifadesi
1.1.1. Okulda ortadgretim kurumlarinin tanitilmasi
1.1.2 Mesleklerin tanitimi
1.1.3 Tercihler hakkinda bilgilendirme
1.1.4 Veli gbrismeleri

1.1.5 Ogrencilerin saglikli tercih islemleri

8. siniflara yonelik kendi blinyemizde
1.1.6. olusturdugumuz komisyon tarafindan hazirlanan
sorularla rutin deneme sinavlari yapilacaktir.

Eylem Sorumlusu
Cagri Dere
Ebru Dere
Pinar Murt

Tim Ogretmenler

Okul idaresi

Okul idaresi
Tim Ogretmenler

Hedef
2021 2022
1 1
2 2
1 1
10 11
11 12
2 3
Eylem Tarihi
Mart-Nisan

2023

12

13

Subat-Mart-Nisan-Mayis

Mayis-Haziran

Mayis-Haziran

Haziran-Temmuz-Agustos

Egitim Ogretim Siiresince
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TEMA I1l: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3:

Egitim ve Ogretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi icin okulumuzun kurumsal kapasitesi
glclendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1.

Okulumuzda katihmci yonetim anlayisiyla birlikte, temizlik ve is saghg ve glvenligi gibi konularda gevresine
ornek konumda olan bir kurum haline getirilecektir.

PERFORMANS GOSTERGELERI
Mevcut Hedef

No Performans Gostergesi
2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG.3.1.a Kamera ve Kayit cihazinin yenilenmesi. 0 1 1 1 1 1
PG.3.2.b 1 temizlik isgisine diisen sinif sayisini azaltma 5 4 4 4 4 4
PG.3.3.c. Elektrik tesisatinin ve genel bakiminin 1 1 1 1 1 1
yapilmasi.
PG.33.d. Ogretmen!e‘rlml‘zIe. ve velilerimiz ile ) 3 3 4 5 5
gerceklestirilen istisare toplanti sayisi
PG.3.4.e Ogrencilere verilen hijyen egitimi 1 1 2 2 3 3
EYLEMLER
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Kamera ve Kayit cihazinin yenilenmesi. (Okul Egitim Ogretim

1.1.L imkanlari) Okul Idaresi Suresince

1.1.2 Oku! h'uy'en'lnl iyilestirmek amaciyla galistirilan Okul Midiirii Egltlnm O'gretlm
temizlik is¢i sayisini arttirmak Suresince

1.1.3  Elektrik tesisatinin ve genel bakiminin yapilmasi Okul Midiri Egitim Ogretim

Suresince
Okuldan beklentileri tespit etmek, sorunlari ve

1.1.4  ¢6zimlerini bulmak adina 6gretmenlerle ve veliler ile Okul idaresi

toplantilar diizenlemek.

Ogrencilere hijyen egitimi verilmesi ve lavabolara Okul idaresi Eéitifn Ogretim

pecete sivi sabun konulmasi. Suresince

Egitim Ogretim
Siresince

1.1.5

Stratejik Hedef 3.2.

Egitim ve 6gretim hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak icin; yénetici, 6gretmen ve diger personelin kisisel
ve mesleki becerilerini gelistirerek hakkaniyetli bir sekilde édillendirilmesi saglanacaktir.
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No

PG.3.1.a

PG.3.2.b

PG.3.3.c.

PG.3.3.d.

PG.3.4.e

No

1.1.1.

1.1.2.

1.1.3.

1.1.4.

PERFORMANS GOSTERGELERI

HEDEF

PERFORMANS Mevcut
ShE s 2018 2019 2020 2021
Hizmet ici Egitime katilan ydnetici, 6gretmen 4 4 4 4
ve personel sayisi
Ogretmenlerin derslerde teknolojiyi etkin %50 %60 %70 %80
kullanma orani (%)
Okul servis gorevlilerine verilen egitime
3 4 5 5
katilimci sayisi
Norm kadro doluluk orani% %70 %80 %80 %90
Basarili 6gretmenlere verilen odiiller 0 0 1 1
EYLEMLER
. Eyl
Eylem Ifadesi y'em
Sorumlusu

Ozellikle sorun alanlari olarak tespit edilen konularda (liderlik ve
sinif yonetimi, yetkinlik, 6gretme usulii, 6lcmeve degerlendirme,
materyal hazirlama,iletisim kurma, teknolojiyi etkin ve verimli
kullanma, yabanci dil, mesleki etik) 6gretmenlerin belirli
periyotlarda egitim yapmalari saglanacaktir.

Egitimde Firsatlari Artirma ve Teknolojiyi lyilestirme Hareketi
(FATIH) Projesi ile Okulumuzda dgrenci ve dgretmenlerin Teknoloji
kullanma yetkinlikleri artirilacaktir.

Bilgi birikimi ve tecriibe paylasimini artirmak amaciyla
kurum/kurulus ve STK’larla insan kaynaklarinin gelistirilmesi
kapsaminda yapilan ortak faaliyetlere katilimci sayisi artirilacaktir.

Basarili yonetici ve 6gretmenlerin 6dillendirilmesi saglanacaktir.

Stratejik Amacg 4:

Okul idaresi

Okul Mudiri

Okul Mudura

Okul idaresi

2022 2023
5 5
%90 %100
5 5
%90 %100
2 2

Eylem Tarihi

Egitim Ogretim
Siiresince

Egitim Ogretim
Siiresince

Egitim Ogretim
Suresince

Sene sonunda

Egitim standartlarini ylikseltmek, basariyi tesvik etmek, personelin mesleki ¢alismalarini desteklemek ve

yonetim islevlerini gelistirmek icin e-glvenlik politikasi kapsaminda topluma kaliteli internet erisimi sunulacaktir.

Stratejik Hedef 4.1.

Teknolojinin potansiyel riskleri ve yararlari ile internetin bilingli ve glivenli kullanimi konusunda okulun tim

Uyelerinde farkindalk yaratilacak ve biling olusturulacaktir.
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MILAS KAZIKLI ORTAOKULU
E-GUVENLIK (E-SAFETY)

POLITiKASI

Amaclar ve Politika Kapsami:

v' E-glvenlik politikamiz; cep telefonlari ve kablosuz teknolojiler gibi internet teknolojileri ve elektronik

iletisimlerini kapsamaktadir. Cocuklari ve gencleri yeni teknolojilerin kullanimindaki yararlar ve riskler
hakkinda egitmenin gerekliligi ve glivenlik ile kullanicilara g¢evrimici deneyimlerinde kontrolli saglamadaki
farkindaliklarin alti gizilmektedir.

internetin ve teknolojinin hayatimizin vazgecilmez bir parcasi olmasi sebebiyle, herkes riskleri yénetme ve
strateji gelistirme yontemlerinin 6grenilmesi konusunda bilinglendirilmelidir.

Politikamiz, yoneticiler, 6gretmenler, veliler, tim personel ve 6grenciler icin hazirlanmis olup, internet
erisimi ve bilgi iletisim cihazlarinin kullanimi igin gegerlidir. Politikamiz her iki yilda bir gbézden gegirilecektir.
Politikamiz Subat 2021’ de tekrar gozden gecirilip o gliniin sartlarina gore yeni diizenlemeler yapilacaktir.
Kazikh Ortaokulu, egitim standartlarini yikseltmek, basariy tesvik etmek, personelin mesleki ¢alismalarini
desteklemek ve yonetim islevlerini gelistirmek icin toplumun kaliteli internet erisimi sunma yikimliligline
sahiptir. Bu yUkUmlUliglu vyerine getirirken gerekli giivenlik 6nlemlerinin alinmasina biylik 6nem
vermektedir. Okulumuz; 6grencilerimizin, velilerimizin ve genglerimizin gevrimigi her tirli potansiyel
zararlardan korunmasini amaglamaktadir.

Kazikli Ortaokulu cevrimici giivenlik politikasinin amaclari sunlardir;

Tlm Uyelerini cevrimigi her tirlii zarardan ve etkiden korumak ve giivenligini saglamak,

Teknolojinin potansiyel riskleri ve yararlari konusunda okulun tiim Gyelerinde farkindalik yaratmak ve biling
olusturmak,

Tum personelin glivenli, bilingli ve sorumlu bir sekilde calismasini desteklemek, olumlu davranislari online
olarak modellemek ve teknolojiyi kullanirken kendi standartlarini ve uygulamalarini yonetme yetkinligine
erismesini saglamak,

Okuldaki tim Gyeler tarafindan bilinen cevrimigi glivenlik endiselerine yanit verirken agikga kullanilacak
adimlari belirlemek,

Bu politika, internet erisimi ve kisisel cihazlar da dahil olmak Uzere bilgi iletisim cihazlarinin kullanimi igin
gecerlidir. Ayrica; politika cocuklarin, personelin ya da diger kisilerin calistiklari dizlistl bilgisayarlar, tabletler
veya mobil cihazlar gibi araclari da kapsamaktadir.

Tiim calisanlarin sorumluluklari sunlardir;

NN

Cevrimigi glivenlik politikalarinin gelistirilmesine katkida bulunmak,

Kabul Edilebilir Kullanim Politikalarini okumak ve onlara baglh kalmak,

Okul sistemlerinin ve verilerin glivenliginden sorumlu olmak,

Cevrimici glivenlik konularinda yeterli farkindaliga ve bilince sahip olmak,

Yeni ve gelismekte olan teknolojiler kullanildiginda iyi uygulamalari kavrayabilmek ve okula uyarlayabilmek,
Mifredat konularinda ¢evrimigi glivenlik egitimine deginmek ve vurgulamak,
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Bilincli ve glvenli internet araglarin kullanimi konusunda sikinti yasayan 6grencileri ve velileri tespit etmek ve
gerekli 6nlemlerin alinmasini saglamak,

Olumlu 6grenme firsatlarina vurgu yapmak,

Guvenli ve bilingli internet kullanimi konusunda mesleki gelisimini dinamik tutmak,

Tiim 6grencilerin sorumluluklari sunlardir;

AN NEANEAN

ANERN

Cevrimigi glivenlik politikalarinin gelistirilmesine gerekli destegi vermek,

Okulun e-glivenlik politikasini okumak ve belirtilen hususlara uymak,

Cevrimigi ve ¢cevrimdigi baskalarinin hislerine ve haklarina saygi duymak,

Olumsuz bir durumla karsilasilirsa, glivenilir bir yetiskinden yardim istemek ve ¢evrimigi glvenlik sorunlariyla
karsilasan diger akranlari veya kisileri desteklemek,

Kendilerini ve bagkalarini gevrimigi olarak korumak igin kisisel sorumluluk tGstlenmek,

Yeni ve gelismekte olan teknolojilerin getirdigi firsatlar ve risklerle ilgili olarak kisisel ¢evrimigi glivenlik bilinci
gelistirmek ve bundan sorumlu olmak,

Herhangi bir teknolojiyi kullanmanin kisisel sorumluluklarini almak, olusabilecek her tiirli riskleri sinirlamak
icin bilingli ve sorumlu davranmak.

Ebeveynlerin baslica sorumluluklari sunlardir;

v

Okul e-glvenlik politikasini okumak, cocuklarini bu politikaya bagh kalmalari yoniinde tesvik etmek ve
kendilerinin de bu politikaya sadik kalmalarini saglamak,

Cocuklariyla ¢evrimigi glivenlik konularini konusmak, okulun ¢evrimigi glivenlik yaklasimlarini desteklemek ve
evde uygun glivenli cevrimici davranislari pekistirmek,

Teknoloji ve sosyal medyanin giivenli ve bilingli kullanimini modellemek,

Cocugun cevrimici karsilasma ihtimali olan herhangi bir tehlike durumunda cocugundaki degisiklikleri
belirlemek,

Okul veya diger uygun kurumlardan, kendileri veya cocuklari ¢evrimici problem veya sorunlarla karsilasirsa
yardim veya destek istemek,

Yeni ve gelismekte olan teknolojilerin getirdigi firsatlar ve risklerle ilgili olarak kisisel ¢evrimigci biling
kazanmak ve davranislarindan sorumlu olmak,

Cevrimici iletisim ve teknolojinin daha giivenli kullanimi;

Okul web sitesinin yonetilmesi

v

v

Web sitesinde iletisim bilgileri, okul adresi, e-posta ve telefon numarasi glincel olacaktir. Personel veya
Ogrencilerin kisisel bilgileri kesinlikle yayinlanmayacaktir.

Okul Miduri yayinlanan gevrimigi icerik icin genel yayin sorumlulugunu alacak ve bilgilerin dogru ve uygun
olmasini saglayacaktir.

Web sitesi, erisilebilirlik, fikri milkiyet haklarina saygi, gizlilik politikalari ve telif hakki da dahil olmak {izere
okulun yayin yonergelerine uyacaktir.

Ogrenci calismalari 6grencilerin izniyle ya da ebeveynlerinin izniyle yayinlanacaktir.

Okul web sitesinin yonetici hesabi, uygun bir sekilde glclu sifreyle korunacaktir.

Okul, cevrimici glivenlik dahil olmak tzere okulun tim Uyeleri icin okul web sitesinde bilgilendirici faaliyette
bulunacaktir.

Okul Bilisim Ogretmeni okul web sitesinde yayinlanan iceriklerde dgrencilerin fotograflariyla birlikte kisisel
bilgilerinin paylasilmamasindan sorumlu olacaktir.

Hassas bilgilerin okulda saklanmasi
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AN

Okula ait bilgilerin, evraklarin ya da materyallerin saklanmasi icin iki ayri depolama sistemi olusturulacaktir.
ilgili cihazlarda viriis koruma korumasi giincel tutulacaktir.

Bilgilerin glivenli bir sekilde sifrelenmesi ve depolanmasi icin profesyonel destek alinacaktir. Bu konuda
Bilisim Ogretmeni gerekli destegi saglayacaktir.

Hassas bilgilerin okul cihazlarinda saklanmasi ya da depolanmasi konusunda personele bilgilendirmeler ya da
egitimler yapilacaktir.

Hassas bilgiler ait sifreleme kodlari Kabul Edilebilir Kullanim Politikasinda yer alacaktir.

Hassas bilgilerin indirilmesi, gonderilmesi, yazdirilmasi konusuna personelin titizlikle yaklasmasi
beklenmektedir.

Miifredatta e-giivenligin ele alinmasi;

v

\

AN

Okul internet alt yapisinin glvenliginin saglanmasi ve internet erisiminin kisitlanmasi, Gyelerin bircok
cevrimici olanaklari kesfetmelerine engel teskil etmemektedir.

Tum Uyeler mifredat iceriklerinde e-glivenlik ilkelerine atifta bulunur ve herkes sorumluluklarinin farkinda
ve bilincindedir.

E-glivenlik egitim 6gretimin bir pargasi olarak ele alinir ve gerekli egitimler diizenlenir ve diizenlenecektir.
Tum personel, 6grenciler ve ebeveynler e-giivenlik konusunda egitimler alacaklardir.

Ogrenciler e-giivenlik konusunda akran egitimi yapacaklardir.

Okul, ders saatleri disinda 6grencilere gerekli e-glivenlik destegini stirdiirecektir.

Cevrimici goriintii ve videolarin paylasimi;

v

v

Ogrencileri iceren fotograflar dikkatlice segilecek ve &grencilerin net olarak kimliklerinin tespit edilmesine
izin verilmeyecektir.

Ogrencilerin isimlerinin tamami okul web sitesinde veya baska herhangi bir web sayfasinda 6zellikle de
fotograflariyla birlikte kullanilmayacaktir.

Okulun internet sitesinde eTwinning projeleri icin kullanilan internet sitelerinde 6grencilerin fotograflari
paylasiilmadan 6nce, ebeveynlerden veya velisinden yazili izin belgesi alinacaktir. Fotograflar yakindan ve
ogrencinin karsi cephesinden c¢ekilmeyecektir. Kisisel Verilerin Gizliligi ilkeleri benimsenerek proje ¢alismalari
paylasilacaktir.

Egitim amaclh video konferans ve web kamerasi kullanimi;

v

AN NI NN

<

Okul, video konferansin avantajli bir 6grenme etkinligi oldugunu kabul etmekle beraber bu calisma igin
gerekli hazirliklarin yapilmasini ve ¢alismanin degerlendirilmesini zaruri bir gereklilik olarak gorur.

Video konferans iletisim bilgileri ve detaylari kamuoyuna agik olarak paylasilmayacaktir.

Video konferans ekipmanlari glivenli bir sekilde tutulacak ve gerekirse kullanilimadiginda kilitlenecektir.

Okul video konferans ekipmanlari izinsiz olarak okul binalarindan gikarilmayacaktir.

Personel, dis video konferans firsatlarinin ve / veya araglarinin uygun bir sekilde degerlendirildiginden emin
olacak ve olaylara erismek icin kullanilan hesaplarin ve sistemlerin uygun bir sekilde giivenli ve gizli olmasini
saglayacaktir.

Sadece ana yoneticilere video konferans yonetim alanlarina veya uzaktan kumanda sayfalarina erisim hakki
verilecektir.

Kullanicilar;

v

v

Ogrenciler tarafindan hazirlanacak olan bir video heniiz hazirlanmadan &nce gérevli &grenciler
ogretmeninden gerekli izin alacaklardir.

Paylasilacak tim 6grenci ¢alismalarinda, etkinlik 6ncesinde velilerinden gerekli yazili izinleri alinacaktir.

Video konferans, resmi ve onaylanmis siteler araciligiyla yapilacaktir. Risk olusturacak her tirli ¢evrimigi
siteden uzak durulacak ve kesinlikle kullanilmasina izin verilmeyecektir.
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icerik;

Kullanicilar, sahsi sosyal medya hesaplarinda, okul 6grencileri ve g¢alisanlarinin yer aldigi gorselleri, okul
yetkili mercileri tarafindan onaylanmadan paylasamazlar.

Okul bilisim altyapisi etkili bir sekilde korunmaktadir. Kullanicilardan otomatik olarak okul sistemine
ulasmalari icin sifrelerini yenilemeleri istenmektedir.

Kullanicilardan, glivenli sifreler olusturmalari istenmektedir ve bu konuda bilgilendirmeler veya egitimler
yapilimaktadir ve yapilacaktir.

Bir video konferans dersi kaydederken, tim siteler ve katilimcilar tarafindan yazili izin alinacaktir.
Konferansin baslangicinda kayit nedeni belirtiimeli ve video konferans kaydi tiim taraflara acik olmalidir.
Kaydedilen malzemeler giivenli bir sekilde saklanacaktir.

Okul 6grenci ve calisanlarini ilgilendiren/icinde bulunduran tum icerik, ancak kontrol ve onay sureclerinden
gectikten sonra, paylasima acik hale gelecektir.

Uclincii taraf materyalleri dahil edilecekse, okul Ugiincii sahsin fikri milkiyet haklarini ihlal etmekten
kaginmak i¢in bu kaydin kabul edilebilir olup olmadigini kontrol edecektir.

Okul, bir video konferansa katilmadan énce diger konferans katilimcilariyla diyalog kuracaktir. Oncesinde
gerekli bilgilendirmeler yapilacaktir. Okul degilse, okul sinif icin uygun olan materyali teslim aldigini kontrol
edecektir.

internetin ve ilgili cihazlarin uygun ve giivenli kullanimi;

v

internet kullanimi giiniimiiz egitim anlayisinin bir gerekliligidir. Tim 6grenciler mifredat konulari ile ilgili her
tarlh belirsizligi ortadan kaldirmak icin internetin glvenli ve bilingli kullanilmasi yoniinde kisisel stratejiler
gelistireceklerdir.

Okulun internet erisimi egitimin bir adim daha ileriye gotiirmek icin saglanmistir.

istenmeyen internet sayfalari ve acilabilir pencereler okulda bulunan tim cihazlarda kalici olarak
engellenmistir ve siirekli kontrol edilecektir. Olusabilecek herhangi bir giivenlik sikintisinda Bilisim Ogretmeni
gerekli 6nlemleri alacak ve gerektigi takdirdi ilgililere bilgi verecektir.

Okulda bulunan diziisti ya da masaisti bilgisayarlarda orijinal anti-virlis programlari yiikli durumdadir ve
bunlar kot amach yazilimlara karsi stirekli giincellenecektir.

Okulun tiim uyeleri, internetin glivenli kullanimi igin filtrelemenin yeterli olmayacagini ve bilingli ve glvenli
internet kullanimi igin egitimin 6nemli oldugunu kabul etmektedirler.

Okula ait tim cihazlar, okulun Okul E-Givenlik Politikasina uygun olarak ve gerekli givenlik 6nlemleri
alinarak kullanilacaktir.

Personel lyeleri, web sitelerini, araglarini ve uygulamalarini sinifta kullanmadan énce veya evde kullanmayi
Onerirken o web siteleri ile ilgili gerekli 6n hazirhgl yapacaklardir. Béylece, olumsuz bir cevrimici zararin
olusmasini engelleyeceklerdir.

Ogrenciler, arastirma yaparken internetin etkili kullanimi konusunda egitileceklerdir. internetten alinan
bilgilerin alinmasi ve dogrulugunun degerlendirilmesi becerileri konularinda egitimler yapilacaktir.

Okul, personelin ve égrencilerin internet’ten tiretilen materyallerin telif hakki yasalarina uygun olmasini ve
bilgi kaynaklarini kabul etmesini saglayacaktir.

Ogrencilere, okuduklari ve ya gésterilen bilgilerin dogrulugunu kabul etmeden &nce elestirel diisiinmeleri
Ogretilecektir.

E-glivenlik ve siber zorbalik konulari derslerimizin yillik planlarina dahil edilmis olup, bu konularda yil icinde
ogrencilere bilgi paylasimi yapilacaktir.

Okulda Fatih VPN Agi erisimi kullanilmaktadir. Okulda kurulu olan alt yapi sayesinde, her siniftan e-igeriklere,
internete glivenli ve filtreli erisim saglanmaktadir.

Kisisel cihazlarin ve cep telefonlarinin kullanimi;
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v Okul politikamiz sinif disinda belirtilen sartlarda cep telefonu kullanimina izin vermektedir. Ogrenci ve
ebeveynlerin/velilerin okul disinda yapilan geziler ve ilave mifredat etkinliklerinde kullanimini iceren
beklentiler ve politika gerekleri hakkinda agik¢a ve diizenli olarak tavsiyeler verilmektedir.

v" Okul saatleri icinde égrencilerimizin kisisel cep telefonu kullanimi yasaktir. Ancak, gecerli mazereti bildirerek
izin alan ogrenciler, akill telefon olmamak kaydi ile telefonlarini sabah okula gelir gelmez midir
yardimcisina teslim eder, aksam cikis saatinde geri teslim alirlar.

V' Cep telefonunu ydnetime teslim etmeyen ve cep telefonu ile okul icerisinde video ya da fotograf ceken
dgrencilere yasalarin ve ilkégretim Kurumlari Yénetmeliginin Odiil ve Disiplin maddeleri geregi islem
yapilmaktadir ve yapilacaktir.

v Her tirli kisisel cihazlar kisinin kendi sorululugundadir.

v Okulumuz bu tiir cihazlarin kullanimindan dogacak olumsuz saglk ve yasal sorumluluklari kabul etmez. ilgili
kisi hakkinda gerekli islemler aninda yapilmakta ve yapilacaktir.

v Ogrencilerimiz cep telefon numaralarini ve kisisel bilgilerini tanimadiklari ya da giivenmedikleri kisilerle
paylasmamalari  gerektigi konusunda bilinglendirilmektedirler ve bu konuda siirekli gerekli
uyarilar/bilgilendirmeler yapilacaktir.

v' Calisanlar (6gretmen, idareci, personel vb.) kisisel cep telefonlarini sessize alarak ya da kapatarak derse
girmeleri saglanacaktir.

v" Kurum calisanlan (6gretmen, idareci, personel vb) ve dgrenciler sosyal medya ya da sohbet programlari
Gzerinden 6grenci ya da kurum calisanlarindan gelecek ya da kendilerinin génderecekleri her tirla icerik ve
mesajlasmanin hukuki sorumlulugunu tasimaktadir, uygunsuz olabilecek her tirll icerik ve mesajlasma
ivedilikle okul yonetimi ile paylasilir. Boyle bir duruma mahal vermemek igin gereken énlemler alinir.

v" Soyunma odalari, tuvaletler ve spor salonlari gibi yerlerde, cep telefonu kameralarin kullanilmasi (fotograf ve
video) kesinlikle yasaktir.

v' Cep telefonlari taciz edici ya da tehdit edici mesajlar gdndermek icin kullaniimamalidir.

v Okul, mobil teknolojilerle yapilan kisisel iletisimin, cocuklar, personel ve anne-babalar icin giindelik yasamin
kabul edilen bir parcasi oldugunun farkindadir; ancak, bu tir teknolojilerin okulda glivenli ve uygun bir
sekilde kullanilmasini saglamaktan sorumludur.

Kisisel cihazlarin ve cep telefonlarinin giivenli bir sekilde kullaniimasi icin beklentiler;

v’ Cep telefonlarinin ve kisisel cihazlarin kullanimi yasaya ve okul politikasina uygun olarak yerine getirilecektir.

v Cikarilabilir cihazlarin okulda bulunan bilgisayar, akilli tahta ya da cihazlarda kullaniimasini gerektiren
durumlarda, virls taramasinin mutlaka yapilmasi istenmektedir.

v Onemli bilgilerin ¢ikarilabilir ya da tasinabilir cihazlarda depolanmamasi istenmektedir.

v' Gegerli bir mazereti bildirmeden hicbir égrenci okula cep telefonu getiremez. Getirdigi takdirde sorumluluk
kisiye aittir. Okul, bu cihazlarin kaybi, calinmasi veya zarar gérmesinden mesul degildir. Ayrica, bu
cihazlardan kaynaklanacak herhangi bir saglik problemini de okul kabul etmez.

v' Kétl icerikli veya uygun olmayan mesajlarin ya da iceriklerin kisisel cihazlara ya da cep telefonlarina
gonderilmesi durumunda kisi hakkinda gerekli disiplin is ve islemleri yapilir. Bu durumun engellenmesi icin,
okulun herhangi bir liyesi tarafindan gerekli nlemler alinir.

v" Okulun tiim personelinden, kisisel cihazlarina veya cep telefonlarina kaybolmalari ve ¢alinmalari durumunda
yetkisiz kullanimin 6niine gegcmek icin sifreler veya pin numaralari kullanmalari 6nerilir. Sifreler, parolalar ya
da pin numaralari kesinlikle baska bir kisiyle paylasiimamasi gerekmektedir.

v" Okulun tiim Gyelerinden, kisisel cihazlarinin ya da cep telefonlarinin iceriklerinde saldirgan, asagilayici ya da
baska sekilde okul/kurum politikasina aykiri diisen herhangi bir icerik icermediginden emin olmalari istenir.

Ogrencilerin kisisel cihazlarini ve cep telefonlarinin kullanimi;

v Ogrenciler, kisisel cihazlarin ve cep telefonlarinin giivenli ve bilingli kullanimi konusunda egitim alacaklardir.
v' Cep telefonlari veya kisisel cihazlar, 6grencilerin bir 6gretmenin onayini alarak onaylanmis ve yénlendirilmis
mifredat tabanli etkinlik kapsaminda olmadiklari siirece dersler veya resmi okul saatlerinde 6grenciler
tarafindan kesinlikle kullanilamaz.
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Cocuklarin cep telefonlarini veya kisisel cihazlarini egitim etkinliginde kullanimi, okul idaresi tarafindan
onaylandiginda gerceklesecektir. Proje calismalari icin hem ilgili okul personelinden hem de idari
personelden gerekli izinlerin alinmasi durumunda 6grencilerin kisisel cihazlarini veya cep telefonlarini
getirmeleri sinirli izin verilir. Bu durumda okul hi¢bir sorumluluk kabul etmez. Sorumluluk tamamiyla kisiye
aittir.

Bir 6grenci ebeveynlerini arama geregi duydugunda, okul telefonunu kullanmasina izin verilecektir.
Ebeveynlerin okul saatlerinde cep telefonuyla ¢cocuklariyla iletisim kurmamalari, okul idaresine basvurmalari
dnerilir. istisnai durumlarda (gecerli gerekceleri bulunmasi durumunda) égretmenin ve idarenin onayladigi
sekilde istisnalara izin verilebilir.

Ogrenciler, telefon numaralarini yalnizca giivenilir arkadaslarina ve aile tiyelerine vermelidirler. Ogrencilerin
telefon numaralarini ve kisisel bilgilerini tanimadiklari ya da glvenmedikleri kimselerle paylagsmamasi
konusunda 6grencilere gerekli bilgilendirmeler yapilacaktir.

Ogrencinin kisisel cihazinda veya cep telefonunda bulunan materyalin yasadisi olabilecegi veya cezai bir sugla
ilgili kanit saglayabileceginden siipheleniliyorsa, cihaz daha ayrintili arastirma icin ilgili yasal birimlere teslim
edilecektir.

Ogrencilerin okul disi hayatlarinda cevrimici paylasacaklari irkgilik, cevrimici siddet ve nefret sdylemleri
karsisinda hem okul hem de yasalar cercevesinde hangi yaptirimlara maruz kalacaklari hususunda
bilgilendirileceklerdir. Bu konuda 6grencilerin dikkatli ve titiz davranmalari istenmektedir.

Personelin kisisel cihazlar ve cep telefonlari kullanimi;

v
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Personel, cep telefonlarini ya da kisisel cihazlarini cocuklarin fotograflarini ya da videolarini ¢ekmek igin
kullanamaz. Yalnizca bu amag icin saglanan ekipman kullanilacaktir.

Personel kisisel cep telefonlari ve cihazlari ders saatlerinde kapatir ya da sessiz moda gecirir veya
gecirecektir.

Bluetooth veya diger iletisim bigimleri ders saatlerinde "gizlenmis" veya kapali olmalidir.

Kotld amagli yazilimlara karsi uzman bilgilendirmeleri ya da egitimleri yapilir ve yapilacaktir.

Bir personel okul politikasini ihlal ettigi durumlarda disiplin islemi yapilr.

Bir personelin, bir cep telefonuna veya kisisel bir cihaza kaydedilen veya saklanan yasadisi icerige sahip
oldugu veya ceza gerektiren bir sug islemis olmasi durumunda, ilgili birimlere ulasilacaktir.

Personelin cep telefonunu veya cihazlarini kisisel olarak kullanmalarini iceren herhangi bir iddiaya okul
yonetim politikasini izleyerek yanit verilecektir.

Personelin okul disi hayatlarinda gevrimigi paylasacaklari irkgilik, gevrimigi siddet ve nefret sdylemleri
karsisinda hem okul hem de vyasalar cergevesinde hangi yaptirrmlara maruz kalacaklari hususunda
bilgilendirileceklerdir. Bu konuda personelden dikkatli ve titiz davranmalari istenmektedir.

Ziyaretciler kisisel cihazlarin ve cep telefonlarinin kullanilmasi;

v

Ebeveynler ve ziyaretgiler, okulun kabul edilebilir kullanim politikasina uygun olarak cep telefonlarini ve
kisisel cihazlari kullanacaklardir.

Fotograflar veya videolar ¢ekmek icin ziyaretciler ve ebeveynler tarafindan cep telefonlarinin veya kisisel
cihazlarin kullanilmasi, okul resim kullanimi politikasina uygun olarak gerceklestirilmelidir.

Okul, ziyaretcilere kullanim beklentilerini bildirmek i¢in uygun tabela ve bilgileri saglayacak ve sunacaktir.
Personelin uygun ve givenli oldugunda sorunlara karsi ¢citkmasi beklenir ve her zaman ziyaretcilerin herhangi
bir ihlalini idareye bildirecektir.

Cocuklarin katilimi ve egitimi;

v

Ogrenciler arasinda giivenli ve sorumlu internet kullaniminin énemi ile ilgili farkindalik yaratmak icin bir
cevrimici glivenlik (e-Glvenlik) mufredati olusturulur ve okulun tamaminda yer alir.

Okul ¢evrimici glivenlik politikalari ve uygulamalari yazarken ve gelistirirken 6grenci katkilari aranacaktir.
Ogrenciler, Kabul Edilebilir Kullanim Politikasini, yaslarina ve yeteneklerine uygun bir sekilde okumak ve
anlamak igin desteklenecektir.

Tum kullanicilara ag ve internet kullaniminin izlenecegi bildirilecektir.

internetin ve teknolojinin giivenli ve bilingli kullanimi, miifredatta ve tiim konularda giiclenecektir.
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Ogrencilere, kétii amacl yazilimlara karsi okuldaki cihazlarda dosyalarin taranma prosediirii konusunda
bilgilendirme ya da egitimler yapilacaktir.

Ogrenciler cinsel igerikli fotograf, video ya da dosya paylasmanin hem okul hem de yasalar cergevesinde
sonuglarindan sorumludur. Bu konuda bilgilendirmeler veya egitimler yapilacaktir.

Bazi internet sayfalarinin ya da acilabilir pencerelerin engellenmesinin énemi ve nedenleri konusunda
bilgilendirileceklerdir.

Okul, 6grencilerin teknolojiyi olumlu sekilde kullandiklarinda édillendirecektir.

Okul, ogrencilerin ihtiyaglarina uygun olarak c¢evrimi¢i glvenligi gelistirmek icin akran egitimini
uygulayacaktir.

Cevrimici givenlik ilkelerinin sadece okulda degil 6grencilerin evlerinde ve cevrelerinde de uygulanmasi
yonilnde tesvik edilecektir.

Belirli araliklarla gocuklar bilingli ve giivenli internet kullanimi konusunda egitimler verilecektir. Ozellikle bu
konudaki yasanmis olaylar 6grencilerle paylasilacak ve egitimlerin daha etkili olmasi saglanacaktir.

Personelin katilimi ve egitimi;

v

Bilisim Teknolojileri 6gretmeni personellerle dizenli bilgilendirme toplantilari yapmaktadir. Toplant
konulari; sosyal medya kullanimi, 6grencilerin sosyal medya kullaniminda karsilastiklari problemlerle nasil
basa cikabilecekleri ve 6grencilerin fotograflarini kullanirken dikkatli olmalari gereken konular hakkinda
olmaktadir.

Cevrimici guvenlik (e-Glvenlik) politikasi, tiim calisanlarin katilimi icin resmi olarak saglanacak ve tartisilacak
ve korunma sorumlulugumuzun bir pargasi olarak giiglendirilecek ve vurgulanacaktir.

Personel, internet trafiginin izlenebilecegini ve tek bir kullaniciya kadar izlenebileceginin farkinda olacaktir.
Okul sistemlerini ve cihazlarini kullanirken takdir yetkisi ve profesyonel davranis sergileyeceklerdir.
Cikarilabilir cihazlarin okulda bulunan cihazlarda kullanimina karsi, personel ilgili cihazda basarili bir viris
taramasi yapmalari konusunda bilgilendirileceklerdir.

Personel, cevrimici davranislarinin okuldaki roli ve itibarini etkileyebileceginin farkina varacaktir. Kurumun
veya mesleginin itibarini zedeleyecek cevrimici olumsuzluklar olustugunda disiplin veya hukuki dnlemler
alinabilir.

Personel cinsel icerikli yasakli durumlarin yasanmasi durumunda olaya nasil yaklasacaklari veya olayi nasil
¢O6ziimlemeleri gerektigi konusunda egitimler alacaklardir ve olaya miidahale 6rneklemeleri yapilacaklardir.
Personel, internetin glvenli ve sorumlu kullanimi konusunda bakanlk tarafindan agilacak olan uzaktan
egitimler ya da merkezi veya mahalli egitimlere katilmalari tesvik edilecektir.

Personelden, cevrimici bir olumsuzlukla karsilasildiginda bu konuya nasil yaklasacagi ve sikintiyl nasil ¢6ziime
kavusturacagi konusunda vaka olayi calismalari yapacaklardir. Béyle bir durumda hangi kurum ve kuruluslarla
ishirligi icinde calismalari gerektigi hususu detayh bir sekilde ele alinacak ve ilgili birimlerle isbirligin
saglanmasi konusunda okul olarak hazir olunacaktir.

Ebeveynlerin katilimi ve egitimi;

v

v

Kazikli Ortaokulu, cocuklarin internetin ve dijital teknolojinin giivenilir ve sorumlu kullanicilari olabilmesi igin
en 6nemli sorumlulugun anne-babalara distigini kabul eder.

Bilisim Teknolojileri 6gretmeni ebeveynleri internet kullanimi ve ¢ocuklarin ¢evrimici givenligi konularinda
bilgilendirme toplantilari yapacaktir. Onlari, sosyal aglarda gilivende olmak, giicli bir sifre olusturmak,
etwinning sayfalarinda ve diger sosyal ag sitelerinde 6grencilerin fotograflarini kullanmak ve mobil cihazlarin
kullanimi hakkinda bilgilendirecektir. Ayrica, okul politikamizin bir parcasi olarak okul web takimi, okulun
internet sayfasinda e-glivenlik hakkinda bilgi ve belgeler yayinlar ve yayinlayacaktir.

Ebeveynlerin dikkatleri, okul agiklamalari ve okul web sitesinde okul cevrimigi gilvenlik (e-Glvenlik)
politikasina ve beklentilerine yonelecektir.

Ebeveynlerin, cevrimigi olarak ¢ocuklari icin olumlu davranislari rol modellemeleri tesvik edilecektir.
Ebeveynler, cocuklarinin cinsel icerikli foto, video ya da dosya paylamasi durumunda olusacak yaptirimlar
konusunda bilgilendirileceklerdir. Boyle bir durum séz konusu oldugun izlenecek adimlar konusunda
ebeveynlere gerekli destek okul tarafindan verilecektir.
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Ebeveynlerin c¢evrimici glvenlik okul politikasini okumalari beklenmektedir ve bu ilkeleri evde de
uygulamalari istenmektedir.

Ebeveynler, kendilerinin ve ¢ocuklarinin sosyal medya kullanimi ile ilgili iyi 6rneklemeler, glivenli sosyal
medya kullanimi  ve muhtemel sinirlamalar konusunda okul e-glivenlik politikasi cercevesinde
bilgilendirileceklerdir.

Ebeveynlere, cevrimici siddet, irkcilik ve nefret séylemlerinden kendilerini ve ¢ocuklarini nasil korumalari
gerektigi ile ilgili bilgilendirmeler yapilacaktir.

Cevrimici olumsuz durumlara karsi yaklasim

v
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Okulun tim uyeleri, filtreleme, cinsel icerikli mesajlasma, siber zorbalik, yasadisi icerik ihlali vb. gibi ¢evrimigi
givenlik (e-Guvenlik) endiselerini bildirme prosediri hakkinda bilgilendirilecektir.

internet’in yanlis kullanimi ile ilgili sikayetler, okulun sikayet prosediirleri kapsaminda ele alinacaktir.
Ogrenciler okul disinda iken, cinsel icerikli olumsuz bir cevrimigi problemi yasamasi durumda yasayabilecegi
problemler konusunda bilgilendirilecektir. Okul, gerekli 6nlemleri ve tedbirleri alacak ve ilgili birimlerle
isbirligi icinde olacaktir.

Cevrimigi / siber zorbalik ile ilgili sikdyetler, okulun zorbalik karsiti politikasi ve prosediri kapsaminda ele
alinacaktir.

Personelin yanlis kullanimi ile ilgili herhangi bir sikayet okul miidiiriine yonlendirilecektir

Okul sikayet ve ihbar prosediri 6grencilere, velilere ve personele bildirilecektir.

Okul, cevrimici glivenlik (e-Givenlik) olaylarini, okul disiplini / davranis politikasina uygun olarak yonetir.
Okul, ebeveynlere, ihtiya¢ duyuldugunda bunlarla ilgili endiseleri bildirir.

Herhangi bir sorusturma tamamlandiktan sonra okul bilgi alacak, 6grenilen dersleri belirleyecek ve
degisiklikleri gerektigi gibi uygulayacaktir.

Sorunlari cozmek icin ebeveynlerin ve cocuklarin okulla ortak calismasi gerekmektedir.
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BOLUM V: MALIYETLENDIRME

2019-2023 STRATEJIK PLANI FAALIYET/PROJE MALIYETLENDIRME TABLOSU

KAYNAK TABLOSU TOPLAM

Genel Biitge 0

Valilikler ve Belediyelerin Katkisi 0
Diger (Okul Aile Birlikleri) 1000
TOPLAM 1000
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BOLUM VI: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik

gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik dénemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim
mdrlGgi ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillk planin uygulanmasinda ytritme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilari yapilacaktir.
Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar gérisilip karara baglanacaktir.
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EKLER:
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